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للشركات الاجتماعية للمسؤلية رائدة تجارب

ااااااةئالبية ااااااااستدام

لكوكب أفضل وغدٍ آمن

يتت ذيستترض هذاتتلتذتير  يتت ذتاتتبذتيراتت   ذتيض ي 

يتتتت ذتيرتتتتحذ ايتتتتيذ تتتتحذتي يتتتت ذتتتتت  ي ت ذ يا  

ي ذمتتت ذ تتت،ذومل وستتت ذ تتتحذتةستتترئتم ذتي ي يتتت 

 ليت ذتيرا   ذ ا حذش ك ذكوك كوةذ حذتتلكذ

تستتتتر ئتبذتي كستتتتريكذوديتتتت ة ذمضتتتتئ ذ  تتتت ة ذ

  ر تت  ذتيرتتئوي ،ذوتستتر تتياي  ذشتت ك ذتي يتت ذتي

 تتتتتحذتستتتتتر ئتبذتي تتتتتوتةذتي راتتتتتئة ذوت ليتتتتت ذ

ت ذتي صتتتت  ذتي   و يتتتت ،ذوتي يتتتت ذشتتتت ك ذ  تتتت 

 ذموتو دذي ضئة ذ  يي ذ حذتستر ئتبذتيا  ت

،ذ تي راتتتتتتئة ذوت ليتتتتتت ذتة  ض  تتتتتت  ذتي   و يتتتتتت

.ذذتي  يز وغي ا ذم ذتيرا   ذ



عالم بلا نفايات 

كوكاكولا

لكوكب أفضل وغدٍ آمن

ااااااةئالبية اااااااستدام
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"!الزجاجة"أثر 

 تئو ا ذيل يت ب-ك حئذتك ت ذتيرت ك  ذ تحذتيضت يب–تسضىذكوك كوةذ
ي ت ،ذةذ،ذخ صت ذمتاذتلأ ت ذتي  يت ذي  را تلت ذ لتىذتي كوكبذتلأ هتا هذ

وضتتتضيذيتتتليك،.ذستتتي  ذتي ا يتتت  ذوتي كستتتريكذغيتتت ذتي   تتت ذيلرتتتئوي 
 تتتت ذتي وكتتتتبذك ويويتتتت ذيلتتتت ،ذو اتتتتل ذم   ستتتت  ذيلياتتتت  ذ لتتتتىذ ي ر

.و  ي   

تيض تتتت ذ لتتتتىذ  تتتتاذكاتتتت   ذ
ئذتسرلككذتي وت ة،ذوت شي
تسرلككذتيا   ذوتي توتة

تستتتتتتتتتتتتتتتترلئت ذخاتتتتتتتتتتتتتتتت ذ.تي  ب
تة  ض  تتتتتتتتتتت  ذتي   و يتتتتتتتتتتت ذ
وتةستتتتر    ذ تتتتحذتيا  تتتت ذ

.تي رائة 

ت  تتتتتحذم   ستتتتت  ذو ييتتتتت  ذ
  تت ة ذتيرتتئوي ،ذوتستتر ئتب

.موتةذصئي  ذيل ي  

كوكاكولاممارساتأبرز
في مجال المسؤولية 

الاجتماعية

13
2
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تو ذشتتتتتت ك ذمرتتتتتت و   ذغ ديتتتتتت ذ
تي تتتتت ذتيييتتتتت ةذتي   تتتتتو حذ تتتتتح

.تيوةي  ذتي ريئ 

أول شركة
ونذ ستتت  ذخاتتت ذت  ض  تتت  ذتي   تتت

.2018  ذمسروي  ذ

25%

هذ ستتت  ذخاتتت ذتستتترلككذتي يتتت 
.2010  ذمسروي  ذ

20%
وت ذ ستت  ذت ليتت ذتستتر ئتبذتيض تت

.2018تي كسري ي ذم لذ

30%

0102

0304

أبرز نتائج ممارسات كوكاكولا
لتحقيق أهداف المسؤولية الاجتماعية
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تصتتتتتت يبذ  تتتتتتوت ذ   لتتتتتت ذ  تتتتتت ة ذ
.تةسر ئتب

 تت ذ  تتاذتيتتو حذ  لأخاتت  ذتي ي يتت ذ 
. طكقذح ك ذتو وي ذم رلا 

وضتتتتتتاذوتا يتتتتتت ذسي ستتتتتت  ذ
وتضتتتتتتتي ذو ض يتتتتتتت ذ  تتتتتتت ة ذ

.تيرئوي ذوتيرا يا

ل ذتاوي ذخ مت  ذوتصت ميبذيست
.   ة ذتئوي ا ذتوذتسر ئتمل 

(World Without Waste)عالم بلا نفايات 

متتتاذت ررتتت  ا ذتيوتستتتاذ  تتت ذت يتتت  ذتيضتتت يب،ذ
وتتلت ذتئ كذش ك ذكوكت كوةذمتئتذتت  ي ذ  

ا تت ،ذمتت .ذوتغليالتت ذ لتتىذتي ي تت ذوتي وكتتب
"ذ   تت يبذ تتكذ ا يتت"تطل تتيذتيرتت ك ذ   تت م ذ

  ذتيرتتحذستتضيذمتت ذخكيتت ذيرا يتت ذسي ستت
 تتت ذو ييتتت  ذير ليتتت ذحاتتتبذتي ا يتتت  ذتي تتت ت 

 ذستتتتتلضل ذوم را تلتتتتت ذتي  رلاتتتتت ،ذوت ر تتتتت 
تستتتت ييبذيري يتتتت ذت صتتتتىذتستتتترا ة ذمتتتت 

.تيض وت ذوتي وتةذتي سر ئم ذح ييً 

04

تيرضتتت ونذمتتتاذ لتتت  ذميليتتت ذ
وةوييتتتتت ذمر و تتتتت ذيري يتتتتت 

.مسرلئ   ذتي    م 

05

02

03

01

يل سؤويي ذتة ر   ي كوكاكولاتا   ذ

2018

دولة حول العالم40+

س  ذ طكقذتيرا   

أفضل الممارسات التي تبنتها الشركة
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أبرز النتائج

World Without 
Waste

هذه النتائج؟كوكاكولاكيف حققت 

01

02

03

04

05

.وضضيذكوك كوةذسي س  ذوتضي ذو ض ي ذ   ة ذتيرئوي ذوتيرا يا،

.تيرزميذتير ك ذ را ي ذسي س  ذو يي  ذ   ة ذتيرئوي 

كذغيتت ذتطل تتيذكوكتت كوةذح تتك ذي  تتاذتيتتو حذ  لأخاتت  ذتي ي يتت ذتي    تت ذ تت ذتي كستتري

.تي    ذ   ة ذتيرئوي 

.ئوي   ليذتير ك ذ لىذتاوي ذموتةذوتص ميبذيض وت ذ   ل ذ   ة ذتةسر ئتبذوتير

.  م تض و يذكوك كوةذماذ ل  ذميلي ذوةويي ذمر و  ذيري ي ذمسرلئ   ذتي  

ي يل سؤويي ذتة ر   كوكاكولامل صذتا   ذ

100%
متتتتتتتتت ذ  تتتتتتتتتوت ذ حتتتتتتتتتئتذ

 ضت ذتيضكم  ذتيرا  ي ذتير 
ةويتتتتت ذ40يلرتتتتت ك ذ تتتتتحذ

مصتتت و  ذمتتت ذ كستتتريك
.مض ةذتئوي ه

90%
متتتتتت ذتي كستتتتتتريكذتيتتتتتتل ذ
تستتتر ئم ذتيرتتت ك ذحتتتو 
تيضتتتتتتت يبذ   تتتتتتت ذ  تتتتتتت ة ذ

.تيرئوي 

61%
متتت ذتيز   تتت  ذوتيض تتتوت ذ
تي ضئ يتتتتتت ذتي ستتتتتتر ئم ذ

 ذتُ يتتئذتتتئوي ا2022 تتحذ
.توذمل ل 

https://www.cocacolacompany.com/sustainability/packagin
g-sustainability



المواد المتجددة

أيكيا

ةئالبياستدامة 

لكوكب أفضل وغدٍ آمن
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 ذديتت ة ذ ستت  ذتلأخرتت  ذتي ضتت ةذتتتئوي ا02
. حذم را  ذتير ك 

ت تتئيبذ تت وهذوختتئم  ذ  تت ة ذتتتئوي ذ01
.تي  را  ذوتسر ئتبذموتةذمسرئتم 

03
 يتت ذت ستتي ذتيرضتت ونذمتتاذتي تتو ةي ذيرا
  ذم   ستت  ذمستترئتم ذوت ليتت ذت  ض  تت

.تي   ون

04
تةستتتتتر    ذ تتتتتحذتيا  تتتتت ذتي راتتتتتئة ،ذ
حذوتيسي ذكات   ذتستر ئتبذتيا  ت ذ ت

.م ت  ل ذومص  ضل 

ةذتةيرتتزتبذ  رتت ذت تت  ي ذةو يتت ذ تت ذ لتتو05
.تةسرئتم ذوتةيرزتبذ  ض يي ا 

الاستدامة بطموح عالٍ 

ل ذتر تتتتاذشتتتت ك ذتلأ تتتت تذتيرتتتتلي  ذتستتتتر تتياي ذشتتتت م
متتت ذيري يتتت ذتةستتترئتم ذ لتتتىذك  تتت ذتياوت تتتب،ذ تتتئً ت

.تي ي  ذوتييي  ،ذوت رل ً ذ  يضئ ذوتي س و 
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أب ز نتا ج م ائسا  أيكيا
لتحقيق أهداف المسؤولية الاجتماعية

81%
 ستتتتتتتتت  ذت  اتتتتتتتتت هذتيغتتتتتتتتت دت ذ

 ذتي  تاتتت ذ تتت ذت رتتتاتيئ ي تتت ذ
.2009م لذتير ك ذ

60%
 هذ ستت  ذتي رتتبذتي ضتت ةذتتتئوي

(.FSC)وتيي ص ذ لىذشل ة ذ

14%
 تت ذ ستت  ذتيستتي ذكاتت   ذتيا 

وخاتت ذتستترلككل ذم تتلذ تت بذ
2012.

90%
ضيئًت تي يوي تي ا ي   س  
 ب م لتي ا ي  م      

2015.

5%
 ويً ذ س  ذ  وذصت  حذتيت  سذست

 لتتىذمتتئتذتيستت وت ذتي  تت ذ
.تي  ضي 

10%
ا  تي  رم يض    و س  

ئتم لىس ويً تي سرئتم 
.تي  ضي تي   تيس وت 

70%
ي ونتيلي تيض ك  س  

ح ملً    مكًذتةسرئتم 
.تير ت   ت ت 

م يائ يوئو
فذ ي تتتت ذتيرتتتتو ي ذ تتتتحذت تتتت يي

.2009تيا   ذم لذ  بذ



تجارب رائدة للمسؤلية الاجتماعية للشركات

12

(Renewable Materials)المواد المتجددة 

يرتتت ك ذ"ذتي تتتوتةذتي راتتئة "تلتتئ ذم تت ة  ذ
تي يتتتتت ذ يتتتتتىذتستتتتتر ئتبذتي تتتتتوتةذتي راتتتتتئة ذ

لتو ذوتي ض ةذتئوي ا ذ  طذ تحذم را تلت ذ ي
؛ذويلتتلتذ لتتحذت كتتزذ لتتىذتصتت يب2030 تت بذ

بذتي  راتتت  ذتي   لتتت ذ  تتت ة ذتيرتتتئوي ،ذوتا تتت
تستتتترلككذتي تتتتوتةذغيتتتت ذتيدتتتت و ي ،ذوديتتتت ة ذ

.ي هتي س  ذتي  وي ذيل يروتذتي ض ةذتئو

يل سؤويي ذتة ر   ي أيكياتا   ذ

2018

عدة دول حول العالم

100%
 ستتتتت  ذتستتتتتر ئتبذتي ل  تتتتت  ذتي راتتتتتئة ذتيرتتتتتحذ
 تت ذح  رلتت ذتي يتت ذ تتحذمصتت  ضل ذووحتتئت ذتيرض 
حذوتيرودياذتي  صت ذ لت ذ لتىذمستروتذتيضت يبذ ت

.2021  بذ

تي يت ذ س  ذتي وتةذتي رائة ذتي سر ئم ذ حذم رات  55.8%
.2023 حذ

حذذ ستت  ذتي تتوتةذتي ضتت ةذتتتئوي ا ذ تتحذم راتت  ذتي يتت ذ تت17.3%
2023.

+

س  ذ طكقذتيرا   

73%
متتتتتتتتتتتت ذتي تتتتتتتتتتتتوتةذتي ستتتتتتتتتتتتر ئم ذمراتتتتتتتتتتتتئة 

.توذمض ةذتئوي ا 
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تبذتيويتتيذتيرتت ك ذةستتر ئ
تي تتتوتةذتي راتتتئة ذوتي ضتتت ةذ

.تئوي ا 

  ل ذص  يذتي ي ذم را  ذ 
  تتتتت ة ذتيرتتتتتئوي ،ذو  ضتتتتتيذ
 ستتتتتتتتبذتي تتتتتتتتوتةذتي ضتتتتتتتت ةذ

.تئوي ا ذ حذم را تل 

ط  تتتتتتتتيذتيرتتتتتتتت ك ذ ييتتتتتتتت  ذ
ي اتتتت ذتستتتترلككذتي تتتتوتةذ

.غي ذتيد و ي 

تة ر تتتتتتتت ةذ لتتتتتتتتىذمصتتتتتتتت ة ذ
 ذتيا  تت ذتي راتتئة ،ذوت ليتت
 ذتيغتتت دت ذوتي ا يتتت  ذتي  تاتتت
.  ذتي ص ة ذغي ذتي رائة 

هذه النتائج؟أيكياكيف حققت 

02

01

03

04

يل سؤويي ذتة ر   ي أيكياتا   ذ



رحلة إلى الصفر

جنرال موتورز

لكوكب أفضل وغدٍ آمن

ااااااةئالبية ااااااااستدام
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لعالم أخضر... طاقة خضراء

تتتتتزذ  تتتتتكقذصتتتتت    ذتيستتتتتي  ت ذ لتتتتتىذماتتتتت  ذتتتتتت  ي  هذيُ كِّ
تتتتتفذ لتتتتتوةهذ لتتتتتىذحلتتتتتو ذتيا  تتتتت  ومستتتتتؤويير ؛ذ   و
وتةذتي ظياتتتتتت ذوتيستتتتتتي  ت ذتي ل   عيتتتتتت ،ذوتيرصتتتتتت ياذ  تتتتتت

.مسرئتم ذومض ةذتئوي ا 

أب ز م ائسا  ان ا  موتوئز
 حذما  ذتي سؤويي ذتة ر   ي 

تةستتر    ذ تتح
تي يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ذ
وتيراتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتوي ذ

 تت  ،ذيرضزيتتزذتة ر
وتستتتتتتتتتتتتتريئتتذ
بذ يي  ذوتس يي
.مسرئتم 

ت ويتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ذ
تي رتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  ياذ
تي ار ضيتتتتتتتتتتتتتت ذ
يرضزيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتزذ
تي  تتتتتتتتتتتتتتتتتت ة ت ذ
تي ي يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ذ
.وتة ر   ي 

تة ر تتت ةذ لتتتىذ
متتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتوتةذ
مستتتتتتتتتتتتتتترئتم ،ذ
وتاتتتتوي ذمتتتتوتةذ

.  صئي  ذيل ي

تيريتتتتتتتو ذ يتتتتتتتىذ
مصت ة ذتيا  تت ذ
تي راتتئة ذ تتح
 جذ  لي  ذت  ر
.وتيص    

تةستتر    ذ تتح
ت  يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  ذ
   ذتي ا  ي  ذو 
.مص  اذ ئيئ 

05 04 03 02 01
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أب ز نتا ج م ائسا  ان ا  موتوئز
لتحقيق أهداف المسؤولية الاجتماعية

16,425
سيائ 

ـــــــن  إجمـــــــالي مليعـــــــات الشـــــــركة م
ـــــع ـــــة خـــــلال الرب الســـــيارات الكيربائي

.2024الأول من عام 

400
دولائ

يًا قيمــة مــا يـــوفره المســتيل  ســـنو
.نزينمن تكاليف الوقود مقارنة بالل

35
م يائ دولائ

ة إجمــالي توجيــس  اســت مارات الشـــرك
فـــــــــي مجـــــــــال تطـــــــــوير الســـــــــيارات 

.2025الكيربائية وتطويرها حتى 

16
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(Journey to Zero)رحلة إلى الصفر 

  ت ذ   ر   ا ذوتحئ ذمت ذتك ت ذم راتحذتيستي

"ذ  تت ت ذموتتتو د" تتحذتيضتت يب،ذتض تت ذشتت ك ذ

 تلتتتتت ذ لتتتتتىذت ليتتتتت ذتيرتتتتت  ي ذتيستتتتتل حذي  ك 

تتت ذشتتت  تك  ذومصتتت  ضل ذ لتتتىذتي ي تتت ،ذوتُاضِّ

.وم  ة ت ذيي  ي ذكوك   

يل سؤويي ذتة ر   ي جنرال موتورز تا   ذ

2018

ك طذتس سذ  ا دت ذتيرا   

جائزة الحصول على 
(Energy Star )للتميز

على مدى المستدام
.عامًا12

أبرز نتائج التجربة

مليون طن متري1.19

 ة ذحويرلتت ذتيرتت ك ذمتت ذتي ا يتت  ذ يتتىذم ت تت ذتستترض
.تيا   

طن متري2500

.م ذتي م  ذت  ة ذتير ك ذتسر ئتمل 

مليون دولار64

مؤسست ذ400 ي  ذتي ت سذتيرتحذ تئمرل ذلأك ت ذمت ذ
. غي ذ  يي ذيئ بذتيوصو ذييلو ذش مل ذمسرئتم

دولة حول العالم30+

https://www.gm.com/content/dam/company/docs/us/en/gmcom/company/GM_2023_SR.pdf
https://news.gm.com/newsroom.detail.html/Pages/news/us/en/2024/apr/0430-
sustainability.html

https://www.gm.com/content/dam/company/docs/us/en/gmcom/company/GM_2023_SR.pdf
https://news.gm.com/newsroom.detail.html/Pages/news/us/en/2024/apr/0430-sustainability.html
https://news.gm.com/newsroom.detail.html/Pages/news/us/en/2024/apr/0430-sustainability.html
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هذه النتائج؟جنرال موتورزكيف حققت 

يل سؤويي ذتة ر   ي جنرال موتورز تا   ذ

 ذتستتتر    ذتيرتتت ك

 تتتتتتتتتتتحذتلأ ظ تتتتتتتتتتت ذ

.ذذتي و   ذيل ي ه

ط  تتتتتتتتتتيذ  تتتتتتتتتت ت ذ

موتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتو دذ

تستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتر تتياي  ذ

  تتتتتتتت ة ذتيرتتتتتتتتئوي ذ

.و ض يي ذتيا   

 ذتش كيذتي توفاي

ةسر رتت  ذ تت  

ت ليتتتتتت ذتستتتتتتر ئتب

تي يتت هذ تتحذم ت تت 

.تيرص يا

تض و تتتتتتتتتتتتتيذمتتتتتتتتتتتتتاذ

م تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ة ت ذ

ومؤسستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  ذ

 ذمر صصتتتت ذير ليتتتت

. ت تي   ونذوت  ض  



السند الأخضر

بن  ابوظلي الأول

لكوكب أفضل وغدٍ آمن

ااااااةئالبية ااااااااستدام
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سعي وريادة نحو الاستدامة

  مت  ت ذك نذي  كذت وذف حذتلأو ذتيس  ذ حذتنذيصي ذتو ذ  كذ 
 تتكذيو تتاذ لتتىذم تت ة  ذتةستتروت ،ذ تتبذ ا حتت ذ تتحذتنذي تتونذتو ذ 
يتتئذ   ا تت ذتيرتت قذتلأوستتطذيالتت ذستت ئت ذخدتت ت ،ذ ا  تتبذتيضئ

.م ذ لوةذو  ا دت ذتةسرئتم 

   متتتتتت ذشتتتتتت تك  ذير ايتتتتتتلذ
مر  ياذ حذمات  ذتيا  ت 

.تي رائة 

تضزيتتزذكاتت   ذتيا  تت ذةتختت 
م رتتتتل ذتي  تتتتك،ذوتيتتتتئي 
 ذتلأ ظ تت ذوتلأ لتتز ذير ليتت

.تةسرلكك

ت ظتتتتتيبذح تتتتتك ذتو ويتتتتت ذ
وت ايتتتتلذو لذ  تتتت ذي  تتتتا
تيتتتتتتو حذ  ضتتتتتت ت ذت  ض  تتتتتت  ذ
.تي   ونذوتا ي ذخادل 

ت تتتتتتتئيبذم راتتتتتتت  ذم ييتتتتتتت ذ
مستتتتتتتتتتتتترئتم ،ذوت ويتتتتتتتتتتتتت ذ

.مر و   ذخد ت 

تاتتتتتتتتتتتتتوي ذتستتتتتتتتتتتتتر تتياي  ذ
تيتتتتتتتر لصذمتتتتتتت ذتي ا يتتتتتتت  ذ

.وتيايزذ   ة ذتيرئوي 

أب ز م ائسا  بنك أبو ظبج الأو 
في مجال المسؤولية الاجتماعية
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100%
متتت ذتحري  تتت  ذم كتتتزذتي ي  تتت  
م ذتيا   ذمويئ ذم ذمصت ة ذ

.مرائة 

90%
 ستتتتتت  ذت اتتتتتتي ذتة  ض  تتتتتت  

.تيد   

20%
 ستتتتتتت  ذت اتتتتتتتي ذتستتتتتتترلككذ
تيا  تتتتتت ذ  تتتتتتت ذ  تتتتتتاذكاتتتتتتت   ذ

.تةسرلكك

35%
 ستتتتتتتتتت  ذت  اتتتتتتتتتت هذغتتتتتتتتتت دت ذ
 ذتةحر ت سذتييتت ت  ذتي  تات ذ تت

.2019ت را ذتي  كذ حذ

أب ز نتا ج م ائسا  بنك أبو ظبج الأو 
لتحقيق أهداف المسؤولية الاجتماعية

بذيلبذتي  كذ  وضً ذ  ك  ذم ذ .ملي  ذةوة ذ  ا  ذتيا   ذتي رائة 2 ئو

م  وع100+
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 ذست ئًتذتخدت ذلأو ذمت  ذ تحذتي  ا ت ؛ذيكسترا ة ذم ت2017تطل ذتي  كذ حذ ت بذ

.ي  رلا ك  ر ذم يحذيئ بذتسر    ت ذومر و   ذتييا  ذ لىذتي ي  ذ اوت  ل ذت

أبرز نتائج التجربة

م يون587
 ذ ي تت ذتيستت ئذتلأخدتت ذ  يتتئوة

.تلأم ي ح

م  وً ا 13
مويرتتت ذ وتعتتتئذتيستتت ئذتلأخدتتت 

.ةو 4 حذ

ميقاوا 2,577
   تتتتتتت يحذتي تتتتتتتئ  ذت  ر  يتتتتتتت ذ
يلا  تتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ذتي راتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتئة ذ

.يل ر و   

مت  مكعب430,000
تي تتتئ  ذتييوميتتت ذ لتتتىذمض ياتتت ذ

.تي ي هذتيض ةم 

   ذم ذ   حذتكسيئذتي   ونذت   يذمر و
.تيس ئذم ذتا بذ  ر  ل ذتوذت ايدل 

طنًا34,761,000

(Green Bond)السند الأخضر 

   ي يل سؤويي ذتة ربنك أبو ظبي الأولتا   ذ

2017:ذس  ذ طكقذتيرا   

الإمارات–المغرب -فرنسا  - الولايات المتحدة:ذةو ذتا ي ذتيرا   

https://www.bankfab.com/en-ae/about-

fab/sustainability/low-carbon-future
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كيفذح  
بنك أبو ظبي الأول

الهذتي ر ع ؟

مارات اعتمــد اللنــ  علــى تنويــع الاســت 

.على عدد من المشروعات المتنوعة

اســتيدف الســند تمويــل مشــروعات بعــدة

.مجالات بيئية، م ل المياه والطاقة

تنــوا النطــاج الجيرافــي للمشــروعات

.دول مختلفة4ليشمل 

   ي يل سؤويي ذتة ربنك أبو ظبي الأولتا   ذ



ريادة الابتكار
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ؤم ذ تتحذ تتحذ تت يبذيرستت  اذ يتت ذتة ر تت  ذوترزتيتتئذ يتت ذتيريتتئي  ،ذ تت"

 ستتتي ذ يتتت ة ذتة ر تتت  ذ تتت نذتي ستتتؤويي ذتة ر   يتتت ذت  تتت ذ كيتتتز ذتس

ل ذمتت ذويستت   ذت تتئيبذاتتلهذتيسلستت.ذيري يتت ذتير  يتت ذتي ستترئتم 

  ذتير تت  ي ذتيتتل ذتلتتئ ذ يتتىذتستتليطذتيدتتو ذ لتتىذت دتت ذتي    ستت

 ذتيئوييتت ذوتي يليتت ذ تتحذاتتلتذتي اتت  ،ذيي تتونذ     تت ذخ  طتت ذط يتت

 تتت ذيلرتتت ك  ذ يتتتوذتي يتتت ذت تتت ذ ياتتت  حذمل تتتوسذ تتتحذمار ض تتت ،ذو 

فهد بن سعود الغامدي"تيا وح 2030ير  شىذماذ ؤي ذتي  ل  ذ
 عي ذمال ذت ةت  

fahad@reyadagroup.com

زذةو ذت اكً تتت ذمتتت ذ ي    تتت ذ  ا يتتت ذتي ستتتؤويي ذتة ر   يتتت ذوتضزيتتت"

 ت ذتي ا اذتي   ذ حذخئمت ذتي ار تا،ذ  تئذ  ت ذ  ي  ت ذمت ذتي  ت

وتي سررتتت  ي ذ لتتتىذ  تتتئتةذسلستتتل ذمتتت ذتير تتت  ي ذحتتتو ذم   ستتت  

ض ي يت ذتي سؤويي ذتة ر   ي ،ذوتيل ذيا اذ ي ذت ت دذتي  لايت  ذتي

و ا تسذمت ذختك ذاتلتذتيالتئذتنذ.ذوت اسذتيرات   ذ تحذاتلتذتي ات  

يبذ تتو  ذيلرتت ك  ذوتي ؤسستت  ذتلأةوت ذوتي ض  تت ذتيكدمتت ذيرصتت 

يتت ذوت ايتتلذ تت تم ذوم تت ة ت ذ   لتت ذومستترئتم ،ذتستتلبذ تتحذتي 

" ذًتير  ي ذتير مل ذوتُ سخذي     ذتي  ل  ذتي ي ةي ذ  ي ي

القرنيبن محمدصقر. د
تي عي ذتير ايل 

Saqer@reyadagroup.com

 ذمتاذ حذف ذتيراو ت ذتي ركح  ذتيرحذيرلئا ذتيض يب،ذو ت يرزتم"

 لتتىذتا يتت ذتي ستتؤويي ذتة ر   يتت ،ذو تتحذفتت ذ2030ت كيتتئذ ؤيتت ذ

 صتتئذ طتتكقذتةستتر تتياي ذتي  صتت ذ لتت ،ذت تت دذتا يتت ذو تتوةذت تت  ي ذت

يبذوتيلتت ذت دتت ذتي    ستت  ذتيض ي يتت ذوتي يليتت ذ تتحذماتت  ذتصتت 

ذم تت ة ت ذتي ستتؤويي ذتة ر   يتت ،ذو  تت ذياضتت ذيلتتلهذتي  تت ة ت ذت  تت  

مل تتوس،ذواتتوذمتت ذ  ئمتت ذك اتتو ذ يتتوذ يلتت بذتيرتت ك  ذيرصتت يبذ

   ذمر قذم   س  ذتك  ذ ض يي ذوت   ذت ً ت،ذتُسلبذ حذ    ذمسر

"يي  ذتالض  ذتي  ل  ذ لىذصضيئذتي ي ة ذوتةدةا  

أحمد حسن النجار. د
PH.D., CMSA®, FMVA®,CBCA®
تي عي ذتير ايل ذيكسرر  ت ذوتةسر    

a.alnajjar@reyadagroup.com
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 ن ئياد  الابتكائ

ستت وت ذمتت ذ10شتت ك ذتسررتت  ي ذتر رتتاذ تت ك  ذمتت ذريااادة الابتكااار 
تيرت ك ذتضر تئ.ذتي ر  ملت تير  وي تي    ذ حذما  ذتةسرر  ت ذ

تزذ لتىذتاتوي ذحلتو تيتحتئتذتي  لايت   لىذ م ر ت  ذضل يت ،ذوت كِّ
  ييتت ،ذوتي،ومتؤ   ذيل رتت  ياذ تتحذتي اتت ة ذت ةت يتت ،ذوتيرستتوي ي 

.ذوغي ا 

 وميتت ،ذ    تلتت ذتيوتستتض ذ تتحذتي ا  تت  ذتييريااادة الابتكااار تر يتتزذ
 ذوتي  صتت ،ذوغيتت ذتي  ييتت ؛ذم تت ذي   لتت ذمتت ذت تتئيبذحلتتو ذم صصتت

.ذتضزدذتي ا   ذوت  ئتا

ال  يسيةالع لمسائا 

/reyadagroupreyadagroup.com info@reyadagroup.com

تسررتتتتتتتتتتتتتتتتت  ت نقاااااااااااااااااد 
  ئذتستتتر تتياي ذشتتت مل ذتستتت

 لتتتتتتتتتىذتي يتتتتتتتتت ذتاتتتتتتتتتئت ذ
 ذمؤسس  ذتي ا اذتير  و

ذيتتكذمتت ذختتك و.ذ  ي  ل تت 
تيليتتتتتتت ذشتتتتتتت م ذوتصتتتتتتت يبذ
خاتتتتتتتطذ  تتتتتتت ذم صصتتتتتتت ،ذ
وماتتتتت ة ذ  تتتتت ذمر و تتتتت ،ذ

يت ذو ي سذتلأ  ذيد  نذتي 
.مئ ر ع ذ ض ي ذوطويل ذتلأ

الاستشااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارات
التنموية

المساااااااؤولية الاجتماعياااااااة 
والابتكار الاجتماعي

ي  ذ الذتستر تتيا ونصااامم
يتت ذم صصتت ذيلرتت ك  ذيراض

ةو اتتتتتتت ذتي ار ضتتتتتتتح،ذ  تتتتتتت ذ
يستتتتتتلبذ تتتتتتحذتي يتتتتتت ذت تتتتتت ذ
ت ر تتتتتتتتتتتت  حذوت رصتتتتتتتتتتتت ة ذ
مستترئتبذيضتتزدذمتت ذ ك رلتت 

اذوير  شىذم.ذماذتي ار ا
 يت ذتو ل  ذتي  ل  ذ تحذتل

تيتتئو ذتة ر تت  حذتي  رتتوة
.ذيلر ك  

تمكاااين منتمااااات الق ااااا  
غير الربحي

 رضزيتتتتتتتتزذتي تتتتتتتتئ ت ذنهااااااااتم
تي ؤسستتتتتتتتتي ذي  ظ تتتتتتتتتت  ذ
تي اتتتتت اذغيتتتتت ذتي  يتتتتتحذمتتتتت ذ
ختتتتتك ذتزويتتتتتئا ذ تتتتت لأةوت ذ
تيكدمتتتت ذيري يتتتت ذتاتتتتئت ل ذ
تير  ويتتتتت ،ذوت تتتتتئيبذحلتتتتتو 

 ذتير  تتتي:ذمر  ملتتت ذترتتت  
،ذو  تتتتتتت  ذتي تتتتتتتئ ت تي تتتتتتت يحذ
تلأاتتتتئت ري يتتتت ذيوذيتتتتكذ

.ذئتم تير  وي ذ  ا   ذوتسر

https://x.com/reyadagroup?lang=en
https://www.facebook.com/reyadagroup/?paipv=0&eav=AfZVqW-jedxg5eM16we-C0N7rRqQ83d3KDNSVPjWjkdeqzvfsqmpBn1zdjZjHABkGlM&_rdr
https://www.instagram.com/reyadagroup/?hl=en
https://x.com/reyadagroup?lang=en
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الإصدائ القادم

مسؤوليااااااااة دليل تص يم ب امج 
ئا د اات ا ية 

/reyadagroupreyadagroup.com info@reyadagroup.com

https://x.com/reyadagroup?lang=en
https://www.facebook.com/reyadagroup/?paipv=0&eav=AfZVqW-jedxg5eM16we-C0N7rRqQ83d3KDNSVPjWjkdeqzvfsqmpBn1zdjZjHABkGlM&_rdr
https://www.instagram.com/reyadagroup/?hl=en
https://x.com/reyadagroup?lang=en


ريادة الابتكار لخدمات الأعمال
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